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C.ILA.P.1. ( Centro Interaziendale Addestramento Professionale Integrato)
Dati trimestrali relativi alle percentuali di assenza/presenza del personale dipendente del CIAPI

Periodo 01 Aprile 2019 - 30 giugno 2019

totale
totale giorni totale giorni di giorni. .
QUALIFICHE Jssenza presenz.a con lavorativi| % assenze | % presenze Nota
ferie nel
trimestre
Direttore 22 40 62 35,48% 64,52% | Dimissioni 30-04-2019
Funzionario direttivo 1 61 62 1,61% 98,39%
Funzionario direttivo 14 48 62 22,58% 77,42%
Funzionario direttivo 10 52 62 16,13% 83,87%
Funzionario direttivo 1 61 62 1,61% 98,39%
Funzionario direttivo 2 60 62 3,23% 96,77%
Funzionario direttivo 8 54 62 12,90% 87,10%
Funzionario direttivo 13 49 62 20,97% 79,03%
Funzionario direttivo 1 61 62 1,61% 98,39%
Funzionario direttivo 4 58 62 6,45% 93,55%
Funzionario direttivo 6 56 62 9,68% 90,32%
Funzionario direttivo 2 60 62 3,23% 96,77%
Istruttore Direttivo 1 61 62 1,61% 98,39%
Istruttore Direttivo 5 57 62 8,06% 91,94%
Istruttore Direttivo 17 45 62 27,42% 72,58% Part Time 50%
Istruttore Direttivo 10 52 62 16,13% 83,87%
Istruttore Direttivo 0 62 62 0,00% 100,00%
Istruttore Direttivo 5 57 62 8,06% 91,94%
Istruttore Direttivo 6 56 62 9,68% 90,32%
Istruttore Direttivo 8 54 62 12,90% 87,10%
Istruttore Direttivo 1 61 62 1,61% 98,39%
Istruttore Direttivo 9 53 62 14,52% 85,48%
Istruttore Direttivo 4 58 62 6,45% 93,55%
Istruttore Direttivo 14 48 62 22,58% 77,42%
Collaboratore 10 52 62 16,13% 83,87%
Collaboratore 15 a7 62 24,19% 75,81%
Collaboratore 28 34 62 45,16% 54,84%
Collaboratore 11 51 62 17,74% 82,26%
Collaboratore 1 61 62 1,61% 98,39%
Collaboratore 12 50 62 19,35% 80,65%
Collaboratore 7 55 62 11,29% 88,71%

Membor of CISQ Federation

RARS

CERTIFIED MANAGEMENT SYSTEM
IS0 8001




C.LLA.PL

Centro Interaziendale

Addestramento

Professionale Integrato

PRIOLO G.-SR
Collaboratore 1 61 62 1,61% 98,39%
Collaboratore 8 54 62 12,90% 87,10%
Collaboratore 5 57 62 8,06% 91,94%
Collaboratore 9 53 62 14,52% 85,48%
Collaboratore 2 60 62 3,23% 96,77%
Collaboratore 4 58 62 6,45% 93,55%
Collaboratore 16 46 62 25,81% 74,19%
Collaboratore 2 60 62 3,23% 96,77%
Collaboratore 16 46 62 25,81% 74,19%
Collaboratore 0 62 62 0,00% 100,00%
Collaboratore 1 61 62 1,61% 98,39%
Collaboratore 1 61 62 1,61% 98,39%
Collaboratore 3 59 62 4,84% 95,16%

L’istruttore direttivo
(Sig Giaquinta Paolo)
Il Funzionag ivo
Giova uzzardo
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