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C.ILA.P.1. ( Centro Interaziendale Addestramento Professionale Integrato)
Dati trimestrali relativi alle percentuali di assenza/presenza del personale dipendente del CIAPI

Periodo 01 Gennaio 2020 - 30 giugno 2020

totale S
totale giorni | giorni di totalg glorm o
QUALIFICHE Jssenza presenza lavorativi nel 1 % assenze % presenze Nota
con ferie semestre
Funzionario direttivo 1 124 125 1,00% 99,00%
Funzionario direttivo 41 84 125 33,00% 67,00%
Funzionario direttivo 16 109 125 13,00% 87,00%
Funzionario direttivo 125 0 125 100,00% 0,00% MATERNITA’
Funzionario direttivo 3 122 125 2,00% 98,00%
Funzionario direttivo 19 106 125 15,00% 85,00%
Funzionario direttivo 1 124 125 1,00% 99,00%
Funzionario direttivo 6 119 125 5,00% 95,00%
Funzionario direttivo 8 117 125 6,00% 94,00%
Funzionario direttivo 4 121 125 3,00% 97,00%
Istruttore Direttivo 3 122 125 2,00% 98,00%
Istruttore Direttivo 1 124 125 1,00% 99,00%
Istruttore 12 88 100 12,00% 88,00%| PART-TIME MISTO
Istruttore Direttivo 12 113 125 10,00% 90,00%
Istruttore 6 119 125 5,00% 95,00%
Istruttore 11 114 125 9,00% 91,00%
Istruttore 26 99 125 21,00% 79,00%
Istruttore 8 117 125 6,00% 94,00%
Istruttore 0 125 125 0,00% 100,00%
Istruttore 5 120 125 4,00% 96,00%
Istruttore 76 49 125 61,00% 39,00%
Istruttore 68 57 125 54,00% 46,00%
Collaboratore 3 122 125 2,00% 98,00%
Collaboratore 10 115 125 8,00% 92,00%
Collaboratore 11 114 125 9,00% 91,00%
Collaboratore 8 117 125 6,00% 94,00%
Collaboratore 0 125 125 0,00% 100,00%
Collaboratore 43 82 125 34,00% 66,00%
Collaboratore 2 123 125 2,00% 98,00%
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Collaboratore 0 125 125 0,00% 100,00%
Collaboratore 62 63 125 50,00% 50,00%
Collaboratore 20 105 125 16,00% 84,00%
Collaboratore 43 82 125 34,00% 66,00%
Collaboratore 5 120 125 4,00% 96,00%
Collaboratore 1 124 125 1,00% 99,00%
Collaboratore 80 45 125 64,00% 36,00%
Collaboratore 1 124 125 1,00% 99,00%
Collaboratore 12 113 125 10,00% 90,00%
Collaboratore 30 95 125 24,00% 76,00%
Collaboratore 3 122 125 2,00% 98,00%
Collaboratore 4 121 125 3,00% 97,00%
Collaboratore 35 90 125 28,00% 72,00%

L’istruttore direttivo

(Sig Giaquinta Paolo)

Il Funzionari ivo
Giova uzzardo
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