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Determina Direttoriale n.53 del 28/02/2023

Oggetto: Avviso Pubblico per il reclutamento di n.5 Esperti Senior fascia B - incarico a valere
sul PON SPAQ - Assistenza Tecnica al PON 10G - Iniziativa Garanzia Giovani Il Fase Sicilia.
Nomina Commissione.

VISTO lo Statuto del Centro;
VISTA la L.r. n.25/1976;
VISTA la L. R n.10 del 15/05/2000 della Regione Siciliana;

VISTA la delibera n.44 che nomina quale nuovo Direttore dell’Ente il Dott. Fabio Marino,
Dirigente della Regione Siciliana, con decorrenza dal 03/01/2022;

VISTA l'accettazione dell’incarico del Dott. Fabio Marino;

VISTO P'atto n.826533 del 6 luglio 2012, con cui la Commissione Europea ha riconosciuto al
CIAPI {Centro Interaziendale Addestramento Professionale Integrato), lo status di organismo
autorizzato ad operare in house providing per la Regione Siciliana ~ Dipartimento regionale del
Lavoro, della Famiglia e delle Politiche Sociali;

RICHIAMATA fa Convenzione del 06/11/2019, con la quale la Regione Siciliana, ha affidato al
CIAPI le attivitd di supporto tecnico operativo al PAR Sicilia Garanzia Giovani - Iniziativa
Garanzia Giovani Il Fase;

ATTESO CHE con il successivo Addendum del 02/09/2021 alla succitata Convenzione, il CIAPI
& stato onerato di integrare nella piattaforma CIAPIWEB tutte le misure cosi come richiesto dal
Dipartimento Lavoro con nota prot. n.47212 /2020 del 09/11/2020;

PRESO ATTO che con proroga dell’08/11/2022, la Convenzione e I'Addendum succitati
proseguiranno i loro effetti sino alla data del 30/09/2023, come da richiamato punto 14
dell’art.7 della Convenzione tra ANPAL e Dipartimento Lavoro sottoscritta in data 01/10/2019
che prevede che la Regione sia tenuta a rendicontare le quote impegnate entro settembre 2023;

VISTO l'art.3 della Convenzione che prevede che il CIAP], per la realizzazione delle attivita,
potra avvalersi oltre che del suo personale dipendente anche di esperti esterni;

VISTA la Delibera commissariale n.2 dell’08/02/2023 con la quale & stato approvato 'Avviso
pubblico in questione e dato mandato al RUP Sig.ra Valeria Iovino di esperire tutti gli atti
necessari e conseguenti al reclutamento del personale esterno;

VISTA la nota prot. n.465/D del 21.02.2023 con la quale la RUP ha trasmesso le istanze dei
candidati pervenute entro la scadenza dell’Avviso pubblico in oggetto;




RITENUTO che necessita procedere all'attuazione delle attivitd indicate nella proroga
dell’08/11/2022, con la quale la Convenzione e '’Addendum succitati proseguiranno i loro
effetti sino alla data del 30/09/2023

DETERMINA

1. di nominare la Commissione per la selezione comparativa per titoli e colloquio di n. 5 Esperti
Senior fascia B - incarico a valere sul PON SPAO - Assistenza Tecnica al PON 10G - Iniziativa
Garanzia Giovani Il Fase Sicilia, regolata dal D.Lgs 165/2001, art. 6, comma 7, nonché dalle
disposizioni di cui al bando pubblicato, cosi composta:

Presidente: dott. Fabio Marino

Componente: dott.ssa Olga Lupo

Componente: dott.ssa Monica Saitta

Segretario verbalizzante: Sig.ra Simona Di Giorgio
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2. di notificare la presente Determina al personale sopra individuato;

3. di dare atto che il presente provvedimento non comporta alcun impegno di spesa da parte
dell’Ente; )

4, di disporre la pubblicazione del presente Prowediment(ﬂ sul sito dell’Ente nella sezione
Amministrazione Trasparente.
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