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DELIBERA N. 14 DEL 28-04-2023

Oggetto: INDIVIDUAZIONE DEL DOTT FABIO MARING, DIRETTORE GENERALE DEL CIAPI, QUALE
DATORE DI LAVORO DELL'ENTE Al SENSI DELL'ART. 2, COMMA 1, LETTERA B) DEL D. LGS. N.
81/2008

Il Commissario Straordinario

Premesso che

Vattribuzione del ruolo di datore di lavoro a persona con adeguate competenze tecniche e
idonei poteri di spesa & assolutamente essenziale per provvedere alla sicurezza dei dipendenti
dell’Ente, in quanto pud con cognizione di causa assumersi tutte le incombenze che la vigente
normativa attribuisce a tale figura nonché affrontare con la dovuta celerita le problematiche
che possono emergere;

- I'atto di individuazione del datore di lavoro per la sicurezza rientra tra gli atti di alta
amministrazione adottabili dagli organi di vertice in relazione agli interventi strutturali sull’ente
(art. 2 comma 1 D. Lgs.165/2001) e che lo stesso non & assimilabile alla delega di funzioni ex
art. 16 D. Lgs. n. 81/2008, perché, a differenza di questa, istituisce il datore di lavoro per la
sicurezza, garante a titolo originario dei beni fondamentali della salute e della sicurezza dei
lavoratori e gli trasferisce tutti i poteri ad esso attribuiti;

- il datore di lavoro potra dare delega, nei limiti delle materie per le quali & consentita, in
ordine allo

svolgimento di ogni intervento e attivita previsto dal D. Lgs. n. 81/2008 che si rendano di volta
in volta necessari per il regolare ed il pit ampio adempimento degli ohblighi previsti dal citato

decreto,
mantenendo I'obbligo di vigilanza in capo al Datore di lavoro ai sensi dell’art. 16, comma 3 del
medesimo Decreto;

VISTO l'art. 2, comma 1, lettera b) del D.Lgs 9 aprile 2008, n. 81 e ss.mm.ii che recita: “i/
soggetto titolare del rapporto di lavoro con il lavoratore o, comunque, il soggetto che,
secondo il tipo e l'gssetto dell'organizzazione nel cui ambito if lavoratore presta la propria
attivita, ha la responsabilita delf'organizzazione stessa o dell’unitd produttiva in quanto
esercita i poteri decisionali e di spesa.

VISTO /‘grticolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, nel quale per
datore di lavoro si intende il dirigente al quale spettano i poteri di gestione, ovvero il
funzionario non avente qualifica dirigenziale, nei soli casi in cui quest'ultimo sia preposto ad
un ufficio avente autonomia gestionale, individuato dall'organo di vertice delle singole
amministrazioni tenendo conto dell'ubicazione e dell'ambito funzionale degli uffici nei quali
viene svolta l'attivita, e dotato di autonomi poteri decisionali e di spesa. In caso di omessa
individuazione, o di individuazione non conforme ai criteri sopra indicati, il datore di lavoro
coincide con 'organo di vertice medesimo”,; '
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QiChi%ato f'articolo 18, dello Statuto dell’Ente che attribuisce al Direttore tutti i poteri di

SR . N I3 v .. ’ 1l . l
gestione sovrintendendo o tutti i servizi, nonché alla disciplina del Personale;

Vista la delibera n. 44 del 29-12-2021 di nomina quale nuovo Direttore delVEnte il Dr. Fabio
Marino, Dirigente della Regione Siciliana, con decorrenza dal 03-01-2022;

RITENUTQ doversi affidare I'incarico di datore di lavoro al Dott Fabio Marino, Direttore
Generale del’Ente;

VISTI:

¢ il vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi approvato dall’Assemblea dei Soci con
verbale n 118 nell’adunanza del 05-04-2004, e in particolare l'art, 11;

e lo Statuto del’Ente;

e lalegge regionale 10/2000 e s.m.i. e |a legislazione vigente in materia;

e il D.A. n.1del 10/01/2023 dell’Assessorato al Lavoro con il guale & affidato fino
all’insediamento del C.D.A. l'incarico di Commissario Straordinario al Dott. Giacomo
Scala

DELIBERA

Di nominare quale datore di favoro deill’Ente, ai sensi dell’art. 2, comma 1, lettera b) del D.
Lgs. n. 81/2008libera il Dott . Fabio Marino, Direttore Generale;

Di DARE ATTO che il presente provvedimento non comporta costi aggiuntivi a carico del
bilancio dell’Ente;

Di TRASMETTERE copia del presente provvedimento, per opportuna conoscenza, al R.S.P.P., al
Medico competente e al R.L.S.;

Di TRASMETTERE copia del presente provvedimento alla Segretaria di Direzione Sig. Tiziana
Gennaro, per la pubblicazione in Amministrazione Trasparente, ai fini dei consequenziali
adempimenti di pubblicita presso la pertinente sezione dell Amministrazione trasparente.
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