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PRIOLO G.-SR

Determina Direttoriale n.138 del 19/06/2023

Oggetto: REBUILDING - Interventi di Capacity Building a favore dei Distretti Socio Sanitari della
Regione Sicilia finanziati dal MLPS con decreto della Direzione generale per la lotta alla povertd
e per la programmazione sociale n. 298 del 4 agosto 2021 a valere sull’Avviso pubblico di cui al
DDG - MLPS n. 41 r.010 26-01-2021 REBUILDING FSE 2014-2020 - PON Inclusione - CCI
n.2014ITO5SFOP001 - CUP: G61C22001850001 - Rettifica della graduatoria finale profilo S2.

Il Direttore

- Visto lo Statuto del Centro;

- Vistala L.R.n.10 del 15/05/2000 della Regione Siciliana;

- Vista la delibera n. 44 di nomina quale nuovo Direttore dell’Ente il Dr. Fabio Marino,
Dirigente della Regione Siciliana, con decorrenza dal 03/01/2022;

- Vista l'accettazione dell'incarico del Dott. Fabio Marino;

- Visto il verbale n.187 del 30/03/2023 dell’Assemblea dei Soci, con il quale & stato
approvato il rendiconto generale esercizio 2022 e il bilancio pluriennale di previsione
esercizio 2023-2025;

- Vista la Delibera commissariale n.4 del 23/02/2023 con cui & stato approvato I’Avviso
pubblico per la selezione comparativa, per titoli, di specialisti per il conferimento di
incarichi ex art. 7, comma 6, d.gs. n. 165/2001 ad esperti di settore nell’ambito del
progetto REBUILDING - PON “INCLUSIONE” FSE 2014-2020, ASSE 1V;

- Vistala Determina direttoriale n. 99 del 02/05/2023 approvativa della graduatoria finale
relativa al profilo Senior S2;

- Viste le successive Determine n.119 e 122 rispettivamente del 30 maggio e del 05 giugno
2023;

- Vista l'istanza di accesso agli atti inviata dalla candidata Chiara Facello ed assunta al
protocollo n.1948/D del 29/05/2023;

- Visto il verbale n.10 del 15/06/2023 con il quale la Commissione di valutazione, in
autotutela ed in ossequio ai principi di buon andamento ed imparzialita della Pubblica
Amministrazione, ha proceduto al riesame dell’istanza di partecipazione della candidata

anche alla luce delle considerazioni appalesate dalla stessa;



- Valutato pertanto che occorre procedere alla rettifica della citata Determina approvativa

della graduatoria finale del profilo S2 n. 99 del 02/05/2023 e successive.

DETERMINA

Per i motivi richiamati in premessa di approvare il verbale n. 10 del 15/06/2023 e la relativa
graduatoria rettificata redatta dalla Commissione giudicatrice della selezione per profilo 52,
nella quale la candidata Chiara Facello viene collocata al posto n.13 con punti 37,9;

di dare atto che la rettifica ed integrazione della graduatoria finale & ininfluente rispetto al
posizionamento dei candidati risultati vincitori e che, pertanto, sono confermati e rimangono
validi tutti gli atti conseguenzialj;

di dare mandato di pubblicare, sul sito istituzionale del CIAP], la graduatoria rettificata, cosi

come riportato nell’allegato A parte integrante del presente provvedimento.




Allegato A

Coordinatore dello Staff distrettuale di affiancamento e supporto ai DSS

GRADUATORIA FINALE PROFILO S2

Rettifica

Cluster 1 - n.9 unita

NOMINATIVO VALUTAZIONE

CARCIONE LUCIA 78
LEONE VINCENZA 73
GUAGLIARDITO DONATELLA 66,5
CANZONERI VINCENZO 65,8
CRIMINISI GIUSEPPE 65,4
BIGNARDELLI FABRIZIO 65
BONGIORNO GIUSEPPE 65
NICOLAZZO MARIARITA 65
AMATA MARIA TERESA 64,7 Rinuncia
BIGIO DANIELE 64
ALIANO LAURA 58,4
AMICO FAUSTO 40,5
FACELLO CHIARA 379

irettore
o Mari







