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Centro Interaziendale ‘
Addestramento

Professionale Integrato

PRIOLO G.-SR

Determina Direttoriale n. 152 del 03-07-2023

Oggetto: Liquidazione acconti Luglio 2023 al personale dipendente e compensi agli Organi
Statutari

Il Responsabile Amministrativo e del Personale

- Visto lo Statuto del Centro;

- VistalaL.R.n.10del 15/05/2000 della Regione Siciliana;

- Vista la delibera n. 44 di nomina quale nuovo Direttore dell’Ente il Dr. Fabio Marino,
Dirigente della Regione Siciliana, con decorrenza dal 01-01-2022 ;

- Vista la delibera commissariale n. 44 del 29-12-2021 di incarico, quale Direttore pro
tempore del Ciapi di Priolo, del Dott. Fabio Marino;

- Vista I'accettazione dell’incarico del Dott. Fabio Marino;

- Vistala delibera n® 5 del 18-02-2019;

- Visto il verbale n° 187 del 30-03-2023 dell’Assemblea dei Soci, con il quale é stato
approvato il rendiconto generale esercizio 2022 e il bilancio pluriennale di previsione
esercizio 2023-2025;

- Richiamato 'accordo Ford 2023;

- Preso atto della richiesta sindacale di liquidare il 50% della produttivita nel mese di
luglio 2023;

- Accertata l'attuale disponibilita finanziaria e di cassa per il pagamento del 50% della
produttivita al personale dipendente :

- Richiamato il DP n° 243 del 15-05-2023 pubblicato in GURS il 26-05-2023, avente ad
oggetto “Determinazione dei compensi annui da erogare ai componenti degli organi di
amministrazione e controllo degli organismi di cui al comma 1 dell'art. 17 della legge regionale 12
maggio 2010, n. 11 e revoca del D.P. n. 7 del 20 gennaio 2012 e del D.P. n. 43 del 17 settembre 2020"

PROPONE

- di liquidare, nelle more di elaborare le retribuzioni del mese di Luglio 2023, un acconto
netto ai dipendenti a valere sul FORD 2023;

- di liquidare i compensi per i mesi di giugno e luglio agli Organi Statutari dell’Ente

(commissario + RUS) ;



- di conguagliare i compensi per i periodi pregressi agli Organi Statutari dell’Ente

(Commissario + RUS) ;

Prospetto dei Mandati
Capitolo n° impegno Importo Finanziamento | Beneficiario
Descrizione
2010 COMPENSI ORGANI 216-2023 12.928,20 125 Dipendenti
2030 ACCONTI NETTI 50% 217-2023 29.440,00 125 Dipendenti
Totale Lordo Retribuzioni 42.368,20

Prospetto delle Reversali

Capitolo n° Importo Finanziamento| Debitore
accertamento
descrizione
1100 125 Dipendenti
1100 erario organi 58-2023 3.076,89 125 Dipendenti
1100 125 Dipendenti
1120 Cont. Gest Sep 59-2023 1.018,31 125 Dipendenti
Totale delle Reversali sulle Retribuzioni 4.095,20

Il Responsabile Amministrativo e del personale

F.D. Giovanni Guzzardo

Il DIRETTORE
DETERMINA di approvare la su richiamata proposta, e di provvedere alla liquidazione degli
acconti netti al personale dipendente da conguagliare nelle retribuzioni di Luglio 2023, , oltre che
alla liquidazione dei compensi maturati dall’ Organo di amministrazione e dal RUS in
applicazione del D.P. n° 243 del 15-05-2023 pubblicato in GURS il 26-05-2023.
Il Direttore del CIAPI




