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PRIOLO G.-SR

Determina Direttoriale n.155 del 05/07/2023

Oggetto: REBUILDING - Interventi di Capacity Building a favore dei Distretti Socio Sanitari della
Regione Sicilia finanziati dal MLPS con decreto della Direzione generale per la lotta alla poverta
e per la programmazione sociale n. 298 del 4 agosto 2021 a valere sull’Avviso pubblico di cui al
DDG - MLPS n. 41 r.010 26-01-2021 REBUILDING FSE 2014-2020 - PON Inclusione - CCI
n.2014ITO5SFOP0O01 - CUP: G61€22001850001 - Rettifica della graduatoria finale profilo S3.

Il Direttore

- Visto lo Statuto del Centro;

- VistalaL.R. n.10 del 15/05/2000 della Regione Siciliana;

- Vista la delibera n. 44 di nomina quale nuovo Direttore dell’Ente il Dr. Fabio Marino,
Dirigente della Regione Siciliana, con decorrenza dal 03/01/2022;

- Vista I'accettazione dell’incarico del Dott. Fabio Marino;

- Visto il verbale n.187 del 30/03/2023 dell’Assemblea dei Soci, con il quale & stato
approvato il rendiconto generale esercizio 2022 e il bilancio pluriennale di previsione
esercizio 2023-2025;

- Vista la Delibera commissariale n.4 del 23/02/2023 con cui & stato approvato I’Avviso
pubblico per la selezione comparativa, per titoli, di specialisti per il conferimento di
incarichi ex art. 7, comma 6, d.Igs. n. 165/2001 ad esperti di settore nell’ambito del
progetto REBUILDING - PON “INCLUSIONE” FSE 2014-2020, ASSE 1V;

- Vista la Determina direttoriale n. 114 del 19/05/2023 approvativa della graduatoria
finale relativa al profilo Senior S3;

- Vista la successiva Determina direttoriale n.120 del 31/05/2023 laddove si & dato corso
allo scorrimento della graduatoria in esito alle rinunce formalmente pervenute dai
candidati collocati utilmente in essa;

- Preso atto della nota prot. n.2455 del 03 luglio c.a. inviata dal RUP alla Commissione
giudicatrice, in ordine alla mancata valutazione curricolare del dott. Agostino Cilea, la cui
candidatura e stata inviata nei termini, sebbene attraverso l'utilizzo della PEC,
ingenerando la mancata reciprocita tra la posta elettronica ordinaria e quella certificata

adoperata da quest’ultimo;



- Vistoil verbalen. 11 del 5/7/2023 con il quale la Commissione di valutazione, in autotutela
ed in ossequio ai principi di buon andamento ed imparzialitd della Pubblica
Amministrazione, ha proceduto al riesame dell’istanza di partecipazione del candidato;

- Valutato pertanto che occorre procedere alla rettifica della citata Determina approvativa

della graduatoria finale del profilo S3 richiamata in premessa.

DETERMINA

- Perimotivi richiamati in premessa di approvare il verbale n. 11 del 5/7/2023 e la relativa
graduatoria rettificata redatta dalla Commissione giudicatrice della selezione per profilo
$3, nella quale il candidato Agostino Cilea viene collocato al posto n.25 con punti 32,1;

di dare atto che la rettifica ed integrazione della graduatoria finale & ininfluente rispetto al
posizionamento dei candidati risultati vincitori e che, pertanto, sono confermati e
rimangono validi tutti gli atti conseguenziali;

di dare mandato di pubblicare, sul sito istituzionale del CIAPI, la graduatoria rettificata,

cosi come riportato nell’allegato A parte integrante del presente provvedimento.

irettore




Allegato A

con competenza in contabilita EE.LL. per supporto al monitoraggio e alla

GRADUATORIA FINALE PROFILO S3

Rettifica

Profilo Senior - Consulente amministrativo

rendicontazione nei DSS Cluster 1 - n.9 unita

NOMINATIVO VALUTAZIONE

PIAZZA GIUSEPPE Rinuncia
ZUMBE’ ANTONIO Rinuncia
GENCO DANIELA 66
IMBURGIA MARGHERITA Rinuncia
CALACIURA SALVATORE 62,8
CARRARO FABIO 62
DIANA EMANUELE 62
SOLA SALVATORE 62
MILAZZO JENNY Rinuncia
TOMASELLI ELISA Rinuncia
CUSUMANO GIANNI 54
PETRUSO ANNAMARIA Rinuncia
BARBA ANTONELLA Rinuncia
BASILE GIOACCHINO 42,8
AGATE CATERINA 42,5
MOSCADINI FLAVIANA 39,9
VACCARELLO | ROSALIA 36,9
TESTA CARMELO MAURO 36,4
EMANUELE MARIA MERCEDE 36
SPARACINO CATERINA 35,8
LA PORTA MAURIZIO 35,2
D’AMICO FRANCESCO MARCELLO 35
ZINGALES GIUSEPPE MARIA 34,8
FRAZZITTA STEFANIA 32,7
CILEA AGOSTINO 32,1
CASCIA’ GIUSEPPE 31,8
LEONARDI GUGLIELMO 30,9
BONGIORNO | MAURIZIO 29,5
SASSANO GIUSEPPE MARIA 28,7
MONCADA GASPARE 28,4
ORLANDO LUCA 27,7
TUMMINELLO | MARIA LINDA 27,5




FAZIO FILIPPO 24,4
REGINA PIETRO 23
ARMETTA ADALIA 22,5
LA MANTIA GIANMARCO 22,1
RUBINO ANNALAURA 19,8
MOLFE’ STEFANO 18,4
ZAMBITO FRANCESCO 15,5
GENNARO FABRIZIO 15
PROVVIDENTI | ALESSIA 15
TAVORMINA | ELISA ELEONORA 15




