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C.LLA.P.1. ( Centro Interaziendale Addestramento Professionale Integrato)
Dati trimestrali relativi alle percentuali di assenza/presenza del personale dipendente del CIAPI

Periodo 01 Aprile 2023 - 30 Giugno 2023

totale giorni | totale giorni
di presenza | lavorati in
totale PZESDSEODLIA V\%AF? KRlL-G totale totale %
QUALIFICHE giorni LAVORO (ESEX giorni. giorni | % assenze presenze Nota
assenza compresi TALIA, lavorati | lavorativi
ferie e riposi | RILANCIOE
compensativi | SUCCESSIVI)
Funzionario direttivo 0 0 61 100% 100%
Funzionario direttivo 7 54 54 61 11% 89%
Funzionario direttivo 5 56 56 61 8% 92%
Funzionario diretivo_|[ O S S O ] EEen
Funzionario direttivo 7 54 54 61 11% 89%
Funzionario direttivo 4 57 57 61 7% 93%
Funzionario direttivo 4 57 57 61 7% 93%
Funzionario direttivo 61 61 61 0% 100%
Istruttore Direttivo 9 52 52 61 15% 85%
Istruttore Direttivo 1 60 60 61 2% 98%
Istruttore 9 52 52 61 15% 85%
Istruttore Direttivo 26 35 35 61 43% 57%

Istruttore 1 60 60 61 2% 98%

Istruttore 46 15 15 61 75% 25%

Istruttore 11 1 49 50 61 18% 82% TRATTAEFIQ,AD«I;?I(_)EG eETTo

Istruttore 15 46 46 61 25% 75%

Istruttore 1 60 60 61 2% 98%

Istruttore 10 51 51 61 16% 84%

Istruttore 1 60 60 61 2% 98%

Istruttore 10 51 51 61 16% 84%
Collaboratore 4 57 57 61 7% 93%
Collaboratore 1 60 60 61 2% 98%
Collaboratore 21 40 40 61 34% 66%
Collaboratore 10 51 51 61 16% 84%
Collaboratore 2 59 59 61 3% 97%
Collaboratore 16 45 45 61 26% 74%
Collaboratore 8 53 53 61 13% 87%
Collaboratore 7 54 54 61 11% 89%
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Collaboratore 3 58 58 61 5% 95%
Collaboratore 6 55 55 61 10% 90%
Collaboratore 1 60 60 61 2% 98%
Collaboratore 14 47 47 61 23% 7%
Collaboratore 5 56 56 61 8% 92%
Collaboratore 19 42 42 61 31% 69%
Collaboratore 18 43 43 61 30% 70%
Collaboratore 15 46 46 61 25% 75%
Collaboratore 9 52 52 61 15% 85%
Collaboratore 6 55 55 61 10% 90%
Collaboratore 2 59 59 61 3% 97%

L’istruttore direttivo
(Sig Giaquinta Paolo)

L’istruttore
(Sig Ettore Bruno)
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