
 

Cig: 7815357C9C 

Determina  Direttoriale n. 166 del 17-07-2023 

 

Oggetto: Progetto REBUILDING - Interventi di Capacity Building a favore dei Distretti Socio 

Sanitari della Regione Sicilia finanziati dal MLPS con decreto della Direzione generale per la 

lotta alla povertà e per la programmazione sociale n. 298 del 4 agosto 2021a valere 

sull’Avviso pubblico di cui al DDG- MLPS n. 41 r.010 26-01-2021 “REBUILDING” FSE 2014-

2020- PON Inclusione. CCI n. 2014IT05SFOP001 – CUP: G61C22001850001 

Liquidazione FATTURA N FPA 1/23 DEL 15-07-2023 Fontana Tommaso - Liquidazione 

FATTURA N 2 DEL 12-07-2023 Chiarenza Daniela- Liquidazione FATTURA N FPA 25/23 DEL 

12-07-2023 Bigio Daniele – Liquidazione FATTURA N FPA 1/23 DEL 12/07/2023 Manzella 

Paola– Liquidazione FATTURA N FPA 1/23 DEL 14/07/2023 Palermo Tiziana Grazia. 

Il Responsabile Amministrativo e del Personale  

- Visto lo Statuto del Centro; 

- Vista la L. R. n.10 del 15/05/2000 della Regione Siciliana;  

- Vista la delibera n. 44 di nomina  quale nuovo Direttore dell’Ente il Dr. Fabio Marino, 

Dirigente della Regione Siciliana, con decorrenza dal 03-01-2022 ; 

-  Vista l’accettazione dell’incarico del Dott. Fabio Marino;  

- Vista la delibera n° 5 del 18-02-2019; 

- Visto il verbale n° 187 del 30-03-2023 dell’Assemblea dei Soci, con il quale è stato 

approvato il rendiconto generale esercizio 2022 e il  bilancio pluriennale di previsione 

esercizio 2023-2025; 

- Visto il provvedimento dirigenziale n. 145 del 12/09/2022 con cui questo Ente ha 

approvato il Regolamento per il conferimento degli incarichi individuali con contratto 

di lavoro autonomo ad esperti di particolare e comprovata specializzazione e 

professionalità, secondo quanto previsto dall’art. 7, comma 6, del d.lgs. 165/2001 e 

ss.mm.ii.; 

- Vista la delibera del Commissario Straordinario del C.I.A.P.I. n. 3 del 09/02/2023 con 

cui è stato approvato l’Avviso (ed allegati) ed è stata indetta la procedura per la 

selezione comparativa per titoli di specialisti per il conferimento di incarichi ex art. 7, 

comma 6, d.lgs. n. 165/2001 a esperti di settore nell’ambito del progetto REBUILDING – 

PON “Inclusione” FSE 2014-2020, Asse IV – CCI n. 2014IT05SFOP001 - CUP: 

G61C2200185000; 

- Visti i verbali della commissione esaminatrice; 



- Visto il Disciplinare per lo svolgimento dell'attività di consulente Profilo Senior (S2) 

- Coordinatore dello Staff distrettuale di affiancamento e supporto ai DSS Cluster 1 - 

incarico conferito ai sensi dell’art. 7, Comma 6, D.LGS. N. 165/2001 al Dott. Daniele 

Bigio prot. n. 2128/D del 06-06-2023 

- Visto il Disciplinare per lo svolgimento dell'attività di consulente Profilo Junior(J4) - 

Consulenti per procedure affiancamento operativo  di banche dati e piattaforme 

digitali - incarico conferito ai sensi dell’art. 7, Comma 6, D.LGS. N. 165/2001 alla 

Dott.ssa Daniela Chiarenza prot. n. 1922/D del 25-05-2023; 

- Visto il Disciplinare per lo svolgimento dell'attività di consulente Profilo Junior (J4) - 

Consulenti per procedure affiancamento operativo  di banche dati e piattaforme 

digitali - incarico conferito ai sensi dell’art. 7, Comma 6, D.LGS. N. 165/2001 al Dott. 

Tommaso Fontana prot. n. 1903/D del 24-05-2023; 

- Visto il Disciplinare per lo svolgimento dell'attività di consulente Profilo Junior (J4) 

Consulenti per procedure affiancamento operativo  di banche dati e piattaforme 

digitali - incarico conferito ai sensi dell’art. 7, Comma 6, D.LGS. N. 165/2001 alla 

Dott.ssa Paola Manzella prot. n. 1893/D del 24-05-2023; 

- Visto il Disciplinare per lo svolgimento dell'attività di consulente Profilo Junior (J4) 

Consulenti per procedure affiancamento operativo  di banche dati e piattaforme 

digitali - incarico conferito ai sensi dell’art. 7, Comma 6, D.LGS. N. 165/2001 alla 

Dott.ssa Tiziana Grazia Palermo prot. n. 1890/D del 24-05-2023; 

- Visti diari di bordo attestanti le attività svolte dai consulenti sopra citati; 

- Viste le relazioni sulle attività svolte; 

- Viste le dichiarazioni presentate e l’ autorizzazione alla liquidazione delle fatture de 

quo dal  direttore del Progetto Rebuilding Dott.ssa Antonietta Schembri;; 

- Vista la fattura Elettronica N. FPA 25/23 DEL 12/07/2023, emessa dal Dott.  

Daniele Bigio per le attività svolte  per un importo di  €  4.000,00; 

- Vista la fattura Elettronica  N. 2 DEL 12-07-2023, emessa dalla Dott.ssa Daniela 

Chiarenza  per le attività svolte  per un importo di  €  1.892,00; 

- Vista la fattura Elettronica N. 1/23 DEL 15-07-2023, emessa dal  Dott. Tommaso 

Fontana  per le attività svolte  per un importo di  €  2.244,00; 

- Vista la fattura Elettronica N. 1/23 DEL 12-07-2023, emessa dalla  Dott.ssa Paola 

Manzella per le attività svolte  per un importo di  €  2.508,00 ; 

- Vista la fattura Elettronica N. 1/23 DEL 14-07-2023, emessa dalla  Dott.ssa Tiziana 

Grazia Palermo per le attività svolte  per un importo di  €  2.200,00 



- Accertata la correttezza delle fatture sopra riportate; 

- Accertata la copertura contabile finanziaria e di cassa   in merito all’ importo da 

liquidare; 

- Propone la liquidazione in conto  competenza al capitolo 2022, delle fatture sopra 

riportate  relative alla esecuzione dei lavori per l’importo complessivo di € 12.844,00 

utilizzando il finanziamento Rebuilding e il capitolo e l’impegno di seguito 

riportato 

 

Anno Impegno  Importo Beneficiario Capitolo 

2023 130-2023–Sub 137 € 4.000,00 DANIELE BIGIO 2022 

2023 130-2023–Sub 138 € 2.244,00 TOMMASO FONTANA 2022 

2023 130-2023–Sub 139 € 1.892,00 DANIELA CHIARENZA 2022 

2023 130-2023-Sub 140 € 2.508,00 PAOLA MANZELLA 2022 

2023 130-2023-Sub 141 € 2.200,00 TIZIANA GRAZIA PALERMO 2022 

 

Il Responsabile Amministrativo e del personale 

F.D. Giovanni Guzzardo 

 

 

Il DIRETTORE 

DETERMINA di approvare la su richiamata proposta, e di provvedere alla liquidazione a favore 

dei consulenti REBUILDING  per il servizio espletato. 

         

 

 Il Direttore del CIAPI  

                


