C.LAPL

Canko Interaziendale
Addestramenio

Professlonals Integrato

PRICLO G.-SR

DELIBERA n.24 del 01-12-2023

1 Commissario Straordinario;

Visto lo Statuto del Centro;

Vista la L.R. n.25/1976;

Vista a L. R. n. 10 del 15/05/2000;

Visto il D.1gs n.118/2011 e successive modifiche ed integrazioni;

Visto il D.A. n.1 del 10/01/2023 dell’Assessorato Regionale della Famiglia, delle
Politiche Sociali e del Lavoro con il quale & affidato - per mesi 6 rinnovabili e
comungue fino allinsediamento del C.D.A. - I'incarico di Commissario Straordinario del
CIAPI al Dott. Giacomo Scala;

Visto il D.A. n.104 del 06/07/2023 dell’Assessorato Regionale della Famiglia, delle
Politiche Sociali e del Lavoro con il quale viene confermato I'incarico di Commissario
Straordinario al Dott. Giacomo Scala per anni 1 e comunque fino all'insediamento del
C.d.A;

Visto I'art.2 della Legge 21 novembre 2023 n.25, recante disposizioni sul contratto di
lavoro del personale del CIAPI, con riguardo all'applicazione in favore deilo stesso del
CCRI del comparto non dirigenziale della Regione Siciliana;

Visto, altresi, il comma 14 dell’art.22 della legge superiormente citata;

Visto il verbale n.189 del 27/11/2023 dell’Assemblea dei Soci, con il quale & stata
approvata la variazione n.2 al bilancio pluriennale di previsione esercizio 2023-2025;
Sentito il Direttore, che ha assicurato che all’interno del bilancio di previsione 2023
dell’Ente, sono state appostate le somme relative all’erogazione al personale dipendente
con contratto a tempo indeterminato a titolo di anticipazione una tantum del rmnovo
contrattuale per il triennio 2022-2024 di cui all’art.3 comma 1 del D.L. 18 ottobre 2023

n.145 comprensivi di oneri contributivi e dell’imposta regionale sulle attivita produttive;
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e Visto il verbale sotioscritto con le OO.SS. in data 28/11/2023, all’interno del quale il

CIAPI ha manifestato la volonta di applicare, in via analogica, le statuizioni di cui al

richiamato art.22, comma 14, per far fronte alla corresponsione dell’una tantum in parola

secondo 1 parametri forniti dal Dipartimento Regionale della Funzione Pubblica (6,7

tmporto annuo 1VC);

L’erogazione al personale dipendente dell’Ente, cui si applica il CCRL del comparto non

dirigenziale della Regione Siciliana, delle previsioni di cui all’art 22, comma 14, della Legge 21

DELIBERA

novembre 2023, n.25., secondo la tabella sotto indicata

importo Importo Importo mporto
Categoria| unitario | Categoria| unitario | Categoria| unitario Categoria| unitario
| annuo annuo s annuo annuo
VG IvVC WC vC

At 380,21 B1 433,76 C1 517,37 D1 618,41
A2 400,66 B2 451,18 C2 541,76 D2 665,44
A3 414,60 B3 465,89 C3 567,02 D3 718,58
A4 431,15 B4 483,41 C4 598,38 D4 774,32
B5 501,70 C5 630,60 D5 830,08
B6 521,73 C6 667,19 D& 889,29
B7 531,31 C7 701,186 D7 919,78

C8 736,87

C9 757,77
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