C.LAPL

Centro Inleraziendsle
Addestramenio
Professlonals Integraio

PRIGLO G.-8R

DELIBERA n.7 del 29/04/2024
I Commissario Strasrdinario:

- Visto lo Statuto del Centro;

- Vistala L.R. n.25/1976;

- Vistala L. R. n.10 del 15/05/2000;

- Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 ¢ ss.mm.ii. recante Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche (G.U. 9
maggio 2001, n. 106);

- Vistoil D.Lgs n.118/2011 e successive modifiche ed integrazioni;

- Visto il D.A. n.1del 10/01/2623 dell’ Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche
Sociali e del Lavoro con il quale & affidato - per mesi 6 rinnovabili ¢ comunque fino
all’insediamento del C.D.A, - I"incarico di Commissario Straordinario del CIAPI al Dott.
Giacomo Scala;

- Visto il D.A. n.104 del 06/07/2023 dell’ Assessorato Regionale della Famiglia, delle
Politiche Sociali e del Lavoro con il quale viene confermato I'incarico di Commissario
Straordinario al Dott. Giacomo Scala per anni 1 e comunque fino all’insediamento del
C.d.A;

- Considerato che la Commissione Europea, con atto n.826533 del 6 luglio 2012, ha
riconosciuto al CIAPI di Priolo lo status di organismo autorizzato ad operare in house
providing per la Regione Siciliana e che tale riconoscimento ha determinato il verificarsi
del presupposto giuridico per poter operare in regime di affidamento diretto di attivita
progettuali a finanziamento comunitario;

- Vista la deliberazione della Giunta di Governo n.270 del 27 luglio 2012 titolata “Natura di
organismo in house della Regione Siciliana del CIAPI di Priolo. Apprezzamento”, con la
quale "organo di Governo ha preso atto del riconoscimento superiormente citato,

puntualizzando che nel rispelto delle {inalitd statutarie dell’Ente strumentale
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I’ Amministrazione Regionale avrebbe potuto impegnatlo per Pattuazione di atiivita
progettuali anche mirate all’accelerazione della spesa comunitaria;

- Visto il Piano Industriale del CTAPT 2022/2024 - approvato con deliberazione n. 3/2022 ¢
apprezzato dalle O0.SS. in data 2 febbraio 2022 — nell’ambito del quale I’Ente pone in
risalto la necessita strategica di sintonizzarsi con I’attuale fase che puo vederlo ancora una
volta protagonista “nel ruolo di facilitatore della partecipazione al mercato del lavoro,
anche attraverso la formazione ed il rafforzamento del sistema delle politiche attive del
lavoro a fianco del Dipartimento Regionale del Lavoro e la formazione diretta ad
accompagnare la trasformazione digitale del Paese ¢ I’innovazione del sistema produttivo”;

- Visto il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 5, Componente 1,
Riforma 1.1,

- Visto il Programyma Nazionale per la Garanzia di Occupabilita dei Lavoratori (GOL) ed in
particolare il PAR GOL della Regione Siciliana attuativo della Milestone 2 (Missione 5
Componente 1 Riforma 1.1. ALMP’s e formazione professionale);

- Considerato che il citato Piano garantisce la coerenza tra la normativa nazicnale del
Programma "Garanzia di Occupabilita dei Lavoratori” (GOL) il cui decreto di adozione &
stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale del 27 dicembre 2021 n.306 e I'attuazione a livello
regionale, nonché la piena attuazione del Programma;

- Visto PInvestimento M5C1 1.1 - Potenziamento dei Centri per 'Tmpiego (PES) - che mira
a rafforzare i Centri per 'Impiego per garantire I'effettivo servizio a favore di disoccupati
e imprese prevedendo misure che includono investimenti infrastrutturali, lo sviluppo di
Osservatori regionali del mercato del lavoro e dell'interoperabilita tra i sistemi informativi
regionali e nazionali e l'attivita di formazione per gli operatori dei CPI;

- Vista la convenzione sottoscritta tra il CIAPI ed il Dipartimento Regionale del Lavoro il
19/12/2022 avente ad oggetto la realizzazione del progetto esecutivo denominato
Osservatorio Regionale del Mercato del Lavoro Sicilia (ORMLS), previsto e finanziato a
valere del PAR GOL Sicilia richiamato in premessa;

- Preso atto del progetto esecutivo riproposto dal CIAPI al Committente con nota prot.
n.1315/D del 08/04/2024 e della successiva nota prot.n.17595 del 24/04/2024 di

quest’ultimo;
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PRIOLC 6.-SK

Vista la nota prot.n.50 del 22/01/2024 sottoscritta dal Presidente della SVIMEZ
(Associazione per lo Sviluppo dell’Indusiria nel Mezzogiorno) con la quale viene proposta
al CIAPI la collaborazione sull’attuazione del progetto di ricerca “Analisi funzionale del
Mercato del Lavoro in sistemi economici caratterizzati da differenziali di sviluppo” che
analizza gli aspetti strutturali del disallineamento fra domanda ed offerta in Sicilia
predisposto dal Punto di Osservazione SVIMEZ sulle PMI;

Ritenuto che il progetto in parola appare pienamente coerente con la mission
dell’Osservatorio Regionale del Mercato del Lavoro in Sicilia, rientrando nell’ambito
dell’attivita 2.11 del progetto esecutivo che prevede la stipula di convenzioni con universita
ed enti di ricerca per Pindividuazione e sperimentazione di buone prassi;

Sentito il Direttore del Centro.

DELIBERA

di approvare il progetto di ricerca “Analisi funzionale del Mercato del Lavoro in sistemi
economici caratterizzati da differenziali di sviluppo” predisposto dalla SVIMEZ (Punto di
Osservazione sulle PMI), parte integrante del presente provvedimento;

di dare mandato al Direttore in ordine alla predisposizione dello strumento convenzionale da

sottoscrivere con I’ Associazione SYIMEZ.,

Il Commigs Straordinario
Dott/Ligcomo Scala
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