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Determina 35 del 5/3/2024

Oggetto: Azione di rafforzamento della governance relativa alla creazione e gestione
dell’Ufficio R.U.N.T.S. per la Regione Siciliana - AVVISO PUBBLICO per la selezione di esperti
Junior e Senior per I'implementazione dei servizi dell’Ufficio regionale del Registro Unico
Nazionale del Terzo Settore (D.Igs. n.117/2017). Esclusioni.

Il Direttore

- Visto lo Statuto del Centro;

- VistalaL.R.n.10 del 15/05/2000 della Regione Siciliana;

- Vista la delibera n. 44 di nomina quale nuovo Direttore dell’Ente il Dr. Fabio Marino,
Dirigente della Regione Siciliana, con decorrenza dal 03/01/2022;

- Vista l'accettazione dell’incarico del Dott. Fabio Marino;

- la convenzione stipulata in data 26/10/2023 tra 1'Assessorato Regionale della
Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro — Dipartimento Regionale della Famiglia e
delle Politiche Sociali ed il CIAPI di Priolo — Centro Interaziendale per
I'Addestramento Professionale Integrato avente ad oggetto la realizzazione dell'azione
di rafforzamento della governance relativa alla creazione e gestione dell'Ufficio
R.U.N.T.S.

- la Deliberan.22 del 02/11/2023 con la quale il Commissario Straordinario del CIAPI di
Priolo ha approvato il hando per il reclutamento di n.30 unita di esperti Junior ¢ Scnior
per I'implementazione dei servizi dell'Ufficio regionale del Registro Unico Nazionale
del Terzo Settore (D.lgs. n. 117/2017);

- la determina n.292 del 18/12/2023 con la quale & stata nominata la Commissione
giudicatrice della selezione in parola;

la nota prot. n. 788 del 29/02/2024 con la quale il Presidente della Commissione
superiormente citata ha trasmesso alla direzione del CIAPI i verbali conclusivi relativi
alla selezione delle 6 posizioni Senior e Junior oggetto del citato avviso pubblico, con
riguardo alle esclusioni dalla procedura selettiva dei candidati Silvio Casisaro, Daniele
Bigio, M.Rita Nicolazzo, Giuseppe Fontana e Loris Gambino.
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L’esclusione dalla procedura selettiva dei sottoriportati candidati come in appresso
motivato:

Casisaro Silvio (Pos. 6) “In risposta al soccorso istruttorio, attesta quale punteggio
conseguito in sede di diploma di scuola media superiore il punteggio di 7/10 (SIC!);

Bigio Daniele (Pos. 2) “[...] non ammesso attesocche il bando all’art. 4 per la Posizione
2 prescrive che i candidati, oltre ai requisiti generali, dovranno essere in possesso,
pena l'esclusione dalla selezione, dei seguenti requisiti specifici: laurea magistrale in
discipline economiche”. (Titolo esibito laurea in ingegneria Gestionale);

Nicolazzo M.Rita (Pos. 2) “[..] non ammessa attesocché il bando all’art. 4 per la
Posizione 2 prescrive che i candidati, oltre ai requisiti generali, dovranno essere in
possesso, pena l'esclusione dalla selezione, dei seguenti requisiti specifici: laurea
magistrale in discipline economiche”. (Titolo esibito laurea in ingegneria Gestionale};

Fontana Giuseppe (Pos. 2): non viene ammesso al colloquio nella considerazione che lo
stesso non documenta la quinquennalita di esperienza professionale maturata in
uguale o analogo profilo, cosl come richiesto dall’art. 4 del bando;

Gambino Loris (Pos. 2): non viene ammesso al colloquio nella considerazione che lo
stesso non documenta la quinquennalita di esperienza professionale maturata in
uguale o analogo profilo, cosi come richiesto dall’art. 4 del bando.

La comunicazione a mezzo PEC delle superiori risultanze ai diretti interessati.




