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Determina Direttoriale n. 105 del 28/06/2024

Oggetto: Azione di rafforzamento della governance relativa alla creazione e gestione
dell'Ufficio R.U.N.T.S. per la Regione Siciliana - AVVISO PUBBLICO per la selezione di esperti
Junior e Senior per I'implementazione dei servizi dell’Ufficio regionale del Registro Unico
Nazionale del Terzo Settore (D.lgs. n.117/2017). Determina di risoluzione del contratto
prot.n.891 dell'11/03/2024 tra il CIAPI di Priolo e la dott.ssa Schembari e conseguenziale
scorrimento della graduatoria della POSIZIONE 6 - PERSONALE AMMINISTRATIVO.

Il Direttore

Visto lo Statuto del Centro;

Vista la L. R.n.10 del 15/05/2000 della Regione Siciliana;

Vista la delibera n.44 di nomina quale nuovo Direttore dell’Ente il Dr. Fabio Marino,
Dirigente della Regione Siciliana, con decorrenza dal 03/01/2022;

Vista l'accettazione dell’incarico del Dott. Fabio Marino;

Vista la convenzione stipulata in data 26/10/2023 tra I'Assessorato Regionale della
Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro — Dipartimento Regionale della Famiglia e
delle Politiche Sociali ed il CIAPI di Priolo — Centro Interaziendale per I'Addestramento
Professionale Integrato avente ad oggetto la realizzazione dell'azione di rafforzamento
della governance relativa alla creazione e gestione dell'Ufficio R.U.N.T.S.;

Vista la Delibera n.22 del 02/11/2023 con la quale il Commissario Straordinario del
CIAPI di Priolo ha approvato il bando per il reclutamento di n.30 unita di esperti Junior e
Senior per l'implementazione dei servizi dell'Ufficio regionale del Registro Unico
Nazionale del Terzo Settore (D.lgs. n. 117/2017);

Vista la determina n.292 del 18/12/2023 con la quale & stata nominata la Commissione
giudicatrice della selezione in parola;

Vista la nota prot. n.788 del 29/02/2024 con la quale il Presidente della Commissione
superiormente citata ha trasmesso alla direzione del CIAPI i verbali conclusivi relativi
alla selezione delle posizioni Senior e Junior oggetto del citato Avviso pubblico;

Viste le determine direttoriali approvative nn.36, 37, 38, 39, 40 e 41 del 05/03/2024,
concernenti le graduatorie definitive delle posizioni da 1 a 6 poste a bando;

Vista la determina ricognitiva n. 54 del 03/04/2024;
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- Visto il disciplinare d’incarico sottoscritto in data 11/03/2024 prot. n.891/D dalla
dott.ssa Schembari Patrizia;

- Visti i certificati medici fatti pervenire dalla stessa attestanti I'impossibilita a prestare
servizio fino alla data del 24/05/20204;

- Vistele note prot.n.1431/D del 18/04/2024 e prot.n.1971/D del 13/06/2024 indirizzate
al Dipartimento Regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali;

- Considerato che malgrado il tempo trascorso, la Dott.ssa Schembari non ha dato inizio
all’attivita lavorativa richiesta;

- Vista la nota prot. n.25498 del 17/06/2024 pervenuta dal Dirigente Generale del
Dipartimento Famiglia con la quale si invita il CIAPI a procedere in ordine allo
scorrimento della graduatoria per la Posizione 6;

- Vista la nota prot.n.2080/D del 21/06/2024 notificata a mezzo PEC alla dott.ssa
Schembari riportante la comunicazione di avvio del procedimento per la risoluzione del
contratto citato in premessa;

- Considerato che la dott.ssa Schembari non ha fatto pervenire nei tempi assegnati alcuna

controdeduzione in ordine a quanto contestatole.

DETERMINA

- di risolvere, per le motivazioni citate in premessa, il contratto di cui in epigrafe
sottoscritto in data 11/03/2024 tra il CIAPI e la dott.ssa Patrizia Schembari;

- dinotificare alla stessa copia del presente atto;

- di dare mandato agli uffici di procedere allo scorrimento della graduatoria della
Posizione 6 - Personale amministrativo - volto alla copertura della postazione resasi
disponibile - individuando il sig. Michele Simplicio collocato utilmente nella graduatoria
richiamata in oggetto alla posizione n.12 e di procedere ad un ulteriore scorrimento della

stessa in caso di eventuale rinuncia e/o esclusione.




