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Garantia Dccupabilta Lavoratar PRIOLO G.-SR

Determina Direttoriale n.143 del 09/07/2025

Oggetto: Progetto “Formazione degli operatori dei CPI anche in modalitd MOOC (Massive Open
Online Course) sul Programma GOL e sulle Politiche Attive del Lavoro” a valere sul PAR-GOL Sicilia”.
Deliberazione n. 2 del 13/01/2025 approvativa dell’Avviso Pubblico per la costituzione di una Long

List di esperti e di assistenti tecnici.
Incarico di Progettista analisi dei fabbisogni (specialista) - Profilo A2. S2. Approvazione Addendum
al disciplinare n.990/D del 31/03/2025.CUP: G64G21000050006.

IL DIRETTORE

- Visto lo Statuto del Centro;

- VistalaL.r.n.10 del 15/05/2000 della Regione Siciliana;

- Vista la Delibera commissariale n.25 del 23/12/2024 di nomina di Direttore dell’Ente del
Dott. Fabio Marino, Dirigente della Regione Siciliana;

- Vista l'accettazione dell'incarico del Dott. Fabio Marino;

- Visto il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 5, Componente 1, Riforma
11;

- Visto il Programma Nazionale per la Garanzia di Occupabilita dei Lavoratori (GOL) attuativo
della Milestone 2 (Missione 5 Componente 1 Riforma 1.1. ALMP's e formazione
professionale);

- Visto il PAR GOL della Regione Siciliana che - apprezzato con Delibera di Giunta regionale di
Governo n.83 del 24/02/2022, il successivo aggiornamento con una seconda versione che ha
ricevuto nota di valutazione positiva rilasciata da ANPAL con provvedimento prot. n.1341 del
02/02/2024 - garantisce la coerenza tra la normativa nazionale del Programma "Garanzia di
Occupabilita dei Lavoratori” (GOL) e l'attuazione a livello regionale, nonché la piena
realizzazione del Programma e s.m.i.;

- Vistoil Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Programma “Garanzia di Occupabilita
dei Lavoratori ~ GOL" - Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 1 " Politiche per il
Lavoro”, Riforma 1.1 “Politiche Attive del Lavoro ¢ Formazionc Osscrvatorio Regionale Del
Mercato Del Lavoro Sicilia (ORMLS) che mira a sostenere la ridefinizione del sistema di
governance multilivello delle politiche attive del lavoro in Sicilia, analizzare le tendenze e i
fenomeni relativi al mercato del lavoro regionale, fornire supporto nella programmazione e
valutazione delle politiche del lavoro, svolgere attivitd di rilevazione statistica,
documentazione, ricerca e studio in materia di lavoro e mettere a disposizione dei CPI
informazioni essenziali per facilitare I'incrocio tra la domanda e I'offerta;

- Vista la Convenzione sottoscritta tra il CIAPI ed il Dipartimento Regionale del Lavoro il

19/12/2022 avente ad oggetto la realizzazione del progetto esecutivo denominato
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sul programma GOL e sulle politiche attive del lavoro previsto e finanziato a valere del PAR
GOL Sicilia richiamato in premessa;

- Richiamata la Determina n.60 del 28/03/2025 di affidamento dell'incarico, ex D.lgs. n.165/01
e successive, alla dott.ssa Schembri quale Progettista analisi dei fabbisogni (specialista) -
profilo di A2. S2 - rientrante nel Progetto "Formazione degli operatori dei CPlanche in modalita
MOOC (Massive Open Online Course) sul Programma GOL e sulle Politiche Attive del Lavoro” a
valere sul PAR-GOL Sicilia;

- Visto il disciplinare richiamato in oggetto che assegna alla Professionista n.83 giornate
lavorative coerentemente con le previsioni finanziarie del progetto esecutivo approvato dalla
Committenza;

- Considerato che il progetto in parola, in atto in fase avanzata di realizzazione, registra oltre
2.200 utenti iscritti in piattaforma ed oltre 100 docenti impegnati nelle lezioni sincrone,
numeri questi che superano di gran lunga le previsioni progettuali, attesoché la Committenza
ha legittimamente richiesto ed ottenuto di somministrare l'attivita formativa atto il personale
dei CPI;

- Preso atto che tutte le attivita in essere dovranno concludersi inderogabilmente nel mese di
dicembre 2025, ivi comprese tutte le attivita di rendicontazione e di caricamento sul sistema
informativo nazionale;

- Valutato che in atto sono state gia effettuate alcune rimodulazioni didattiche che hanno
comportato una copiosa interlocuzione con i partner istituzionali e con le universita;

- Ritenuto opportuno che & necessario procedere ad un rafforzamento del presidio operativo
offerto dalla Professionista attribuendole, nei limiti del budget annuale assegnato, ulteriori
n.27 giornate lavorative.

DETERMINA

1. Diapprovare l'allegato Addendum all'incarico di Progettista analisi dei fabbisogni (specialista)
-profilo di A2. S2 - rientrante nel Progetto “Formazione degli operatori dei CPI anche in modalita
MOOC (Massive Open Online Course) sul Programma GOL e sulle Politiche Attive del Lavoro” a
valere sul PAR-GOL Sicilia, sottoscritto dalle parti.

2. Diimpegnare la somma di euro 8.100,00 oltre IVA, a valere della voce 2.6 del quadro finanziario
del progetto esecutivo.

Di dare mandato agli uffici circa 'adozione degli atti consequenziali.

4, Didisporre la pubblicazione del citato provvedimento $ul sito web dell'Ente.
P
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Prot.n.1970/D

ADDENDUM AL DISCIPLINARE D'INCARICO DI PRESTAZIONE PROFESSIONALE Prot.
n.990/D del 31/03/2025
PROGETTO “FORMAZIONE DEGLI OPERATORI DEI CPI ANCHE IN MODALITA MOOC
(MASSIVE OPEN ONLINE COURSE) SU PROGRAMMA GOL E SULLE POLITICHE ATTIVE

DEL LAVORO” A VALERE DEL PAR-GOL SICILIA. CUP: G64G21000050006
ESPERTO PROGETTISTA ANALISI DEI FABBISOGNI (SPECIALISTA) - PROFILO A2.S2

TRA
Il CIAPI PRIOLO (SR), codice fiscale n. 80001330895, con sede in Priolo Gargallo (SR) .

rappresentato dal Direttore Dott, Fabio Marino

E
La dottssa Antonietta Schembri nata a R C.F.
. eresidente in - PEC
email _ (d'ora innanzi

denominata Professionista)
PREMESSO CHE

« indata31/03/2025 & stato sottoscritto tra le parti il Disciplinare d’'Incarico relativo alla
prestazione professionale di “Esperto Progettista Analisi dei Fabbisogni (Specialista) -
Profilo A2.52" a valere il progetto “Formazione degli operatori dei CPI anche in modalita
MOOC (Massive Open Online Course) su Programma GOL e sulle Politiche Attive del

Lavoro” a valere sul PAR-GOL Sicilia (CUP: G64G21000050006);

o lart. 6 del disciplinare indicava I'impegno in 83 giornate lavorative, perun importo di €

24.900,00 al lorda di oneri ¢ oltre di IVA ove dovuta;

« nelleseenzione dell*incarico, u seguito delle rimodularioni dell impiaato organizzativo delle
attivita - progettuali, elaborata ¢ curata  direttamente  dalla  Professionista, nonché
dell’aggiornamento ¢ ridelinizione dei programmi didattici ¢ operativi, si ¢ determinato un
incremento significativo delle attivita da assicurare, anche alla luce del considerevole numero
di-iseritti alla prattatorma (oltre 2.200) che supera di gran lunga l¢ previsiom progettuali,

attesochc il Committente ha richiesto il comvolgimento formativo di tutti i dipendenti dei CPI;
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+ Uimpegno richiesto alla Professionista ha riguardato, in misura crescente rispetto alla
previsione iniziale, la programmazione e gestione dei protocolli di partenariato con Universita
pubbliche ed Enti di Ricerca, nonché la redazione continuativa di report, cruscotti, check-list
¢ raccolte dati funzionali al monitoraggio dell’andamento delle attivita formative;
o I'ampliamento delle responsabilita ¢ dei carichi operativi comporta la necessita di un
adeguamento del numero di giornate contrattualmente previste, cosi da consentirc la regolare

prosecuzione e il completamento delle attivita affidate alla Professionista;

SICONVIENE E STIPULA QUANTO SEGUE

Le Premesse fanno parte integrante del presente Addendum contrattuale.

Il numero massimo delle giornate previste all’art. 6 del disciplinare viene incrementato di
ulteriori n. 27 giornate. Resta fermo I'importo massimo giornalicro pari a € 300,00, oltre IVA

se dovuta.

Al Professionista potranno essere riconosciute le spese di viaggio ai fini della partecipazione
agli incontri che risultassero necessari per l'esecuzione delle attivitd. Per calcolare I'importo
del rimborso, & necessario fare riferimento alle tabelle ACIL Solo dopo aver ricevuto
Vautorizzazione formale del Direttore del CIAPI, il professionista potrd essere autorizzato ad

inserire il rimborso richiesto nella fattura,
Si precisa che i rimborsi sono ammissibili a partire dalla data di stipula del contratto.

Ogni altra disposizione del disciplinare d’incarico non espressamente modificata dal presente

Addendum resta invariata.
Il presente Addendum entra in vigore dalla data della sottoscrizione,

Letto, approvato e sottoscritto ~
Palermo i, 09/07/2025 Il Direttore del CIAPI

(dott. Fabi

La Professionista
(dott.ssa Antonietta Schembri)
Per espressa accettazione dell'incarico e delle condizioni in esso riportate
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