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Determina Direttorialen 168 del 19-08-2025

Oggetto: liquidazione fatturan 2040/250020142 DEL 31-07-2025 per ’acquisto di
materiale di cancelleria in affidamento diretto ai sensi dell’art. 36 comma 2 lett. a) del D.Igs.
n.50/2016 e ss. mm.ii., con ordine diretto di acquisto sul MEPA — CUP G64G21000050006
Codice CIG: B7A39DA573

[l Direttore

- Visto lo Statuto del Centro;

- Vistala L.R.n.10 del 15/05/2000 della Regione Siciliana;

- Vista la delibera n. 25 del 23-12-2024 di nomina quale nuovo Direttore dell’Ente il Dr.
Fabio Marino, Dirigente della Regione Siciliana, con decorrenza dal 03-01-2025 ;

- Vista I'accettazione dell'incarico del Dott. Fabio Marino;

- Visto il verbale n. 194 del 14-05-2025 dell’Assemblea dei Soci di approvazione del bilancio di
previsione esercizio 2025-2027

- Ritenuto che I'Ente - in attuazione della convenzione sottoscritta con il Dipartimento regionale
del Lavoro in data 19-12-2022 e approvata con DDG n°® 3688 del 27-12-2022 - & chiamato ad
avviare la Formazione degli operatori dei CPI anche in modalita MOOC sul programma GOL e
sulle politiche attive del lavoro, sulla scorta del progetto esecutivo approvato dal Committente;

- Richiamato I'art. 1 della sopracitata convenzione, nella quale si stabilisce che il C.IA.P.I. assicura
un servizio di tipo “chiavi in mano” che comprende le seguenti attivita:

1) eventuale riuso/implementazione di una Piattaforma e-learning;

2) allestimento personalizzazione del front-end e del back-end della piattaforma FAD (anche
in collaborazione con ANPAL Servizi);

3) progettazione dell’offerta formativa;

4) produzione, post-produzione di contenuti formativi, materiali didattici e prove di verifica
degli apprendimenti specifici per ciascun corso (slide, video, simulazioni, esercitazioni,
registrazione delle lezioni...);

5) erogazione della formazione;

6) gestione e conduzione della piattaforma dei servizi didattici (help-desk rivolto ai singoli
utenti e fruitori della formazione a distanza stimati in circa 1000 operatori) e servizi
amministrativi.

- Considerato che per lo svolgimento delle predette attivita vi € la necessita di acquistare

materiale di cancelleria prevista nel Budget approvato alla voce di spesa 4 “Spese di
funzionamento forfettarie (utenze e canoni, servizi ausiliari, costi amministrativi, imposte e tasse,
materiale di consumo etc.” ed in particolare ;

- Richiamata integralmente la Determinazione a contrarre n. 142 del 08-07-2025 per l'acquisto di

materiale di cancelleria in affidamento diretto ai sensi dell’art. 36 comma 2 lett. a) del D.Igs.
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Garat ccupabit Lavrtor
n.50/2016 e ss. mm.ii,, con ordine diretto di acquisto sul MEPA - CUP G64G21000050006
Codice CIG: B7A39DA573 alla Ditta MYO SPA -P.IVA per un importo
complessivo di 16.500,00 oltre IVA;

Verificata la consegna del materiale come da determinazione a contrarre n. 142 del 08-07-
2025;

Vista la fattura n. 2040/250020142 DEL 31-07-2025 fatta pervenire dalla Ditta MYO
SPA afferente la consegna del materiale di cancelleria per I'importo complessivo di €
19.751,90 comprensivo di IVA;

Accertata la copertura contabile finanziaria e di cassa propone la liquidazione in conto
competenza al capitolo 2121 utilizzando il finanziamento “Formazione degli Operatori
dei CPI anche in modalita MOOC (Massive Open Online Course) sul programma GOL e
sulle politiche attive del lavoro,”della fattura sopra riportata per I'importo complessivo
di € 19.751,90 in favore della Ditta MYO SPA utilizzando I'impegno ed il capitolo di

seguito riportato:

Anno |Impegno Importo Beneficiario Capitolo
2025 293-2025 €19.751,90 MYO SPA 2121
Il DIRETTORE

DETERMINA di provvedere alla liquidazione a favore della Ditta MYO SPA per il servizio di

espletato;

I1 Diretftore del CIAPI
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